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FICHE DE POSTE 
 

TECHNICIEN(NE) EN MONTAGE D'INSTALLATIONS DE TRAITE ET 

D'ÉQUIPEMENT D'ÉLEVAGE 

 

Description du poste  
Le technicien en montage d'installations de traite et d'équipement d'élevage est chargé de 

l'installation et de la mise en service des solutions de traite DeLaval et d'élevage proposées 

par la SARL Tessier. 

Il opère principalement au sein d'exploitations agricoles, dans la région Est 44 - Nord 49 -

Nord 37. 

 

Missions principales 
 

1. Installation d'équipements : 

- Monter et installer des équipements de traite et d'élevage selon les plans et les 

spécifications fournis 

- Effectuer les raccordements électriques et hydrauliques nécessaires 

- S’assurer de la conformité des installations aux normes et aux réglementations en 

vigueur 

 

2. Mise en service : 

- Effectuer les tests de mise en service des équipements installés 

- Expliquer au client le fonctionnement des installations et l’accompagner dans la prise 

en main 

 

Profil 
- Appétence pour le milieu agricole 

- Maîtrise des techniques de montage, d'installation et de raccordement 

- Capacité à interpréter des plans techniques et des schémas électriques 

- Souci du détail pour garantir la conformité des installations et la qualité du travail 

réalisé. 

- Adaptabilité : capacité à s'adapter à différents types d'équipements et de situations  

- Capacité à travailler en équipe 
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Formation et expérience 
- Formation et accompagnement assurés par l’entreprise et la marque DeLaval 

- Diplôme en mécanique, électromécanique, génie agricole ou domaine connexe 

- Expérience antérieure souhaitée 

 

Le technicien en montage joue un rôle clé dans le fonctionnement efficace des exploitations 

laitières. Sa combinaison de compétences techniques et de savoir-être contribue 

grandement à la satisfaction des clients et à la réussite des projets de l’entreprise. 

 

Modalités 
- Emploi en CDI 

- Poste basé à St Clément de la Place (49), déplacements dans les exploitations agricoles 

du secteur 

- Salaire : fixe 

- Plan d’Epargne Entreprise 

- Tickets restaurant 

- Véhicule professionnel (permis B) 

- Programme d’avantages salariés et événements d’entreprise 


